
AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE

DELLA PROVINCIA DI VENEZIA
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 028 DEL 17/03/2023

RI-VISORI- UNICO Di:-:i CONTICONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONI-;

PRIZSENTI

Presidente

Vice Presidente.

Consigliere

Dott. Fabio Nordio

Doti. Marco Mestriner

Dott. Piergiorgio Passini

Avv. Roberta CarrerDirettore

OGGETTO: conferimento incarico di Dirigente dell’Area Gestionale. Provvedimenti.

PREMESSO che, con delibera n. 069 del 26/11/2021, il Consiglio di Amministrazione ha

approvato il piano delle assunzioni per l’esercizio dell’attività ordinaria, subordinando

l’esecuzione e l’efficacia del provvedimento assunto all’esito del nulla osta da parte della

Regione;

VISTA la nota regionale di prot. n. 126310 del 18/03/2022, di cui al prol. ATER n.

0005342/22, con la quale la Direzione Regionale di competenza ha preso atto del

provvedimento assunto di cui sopra;
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VISTA la deliberazione n. 026 del 17/03/2023, con la quale il Consiglio di Amministrazione

allo scopo di favorire una maggiore efficacia ed efficienza dell’articolazione organizzativa

dell’Azienda ha deciso di approvare una diversa assegnazione degli uffici/servizi a seguilo
della costituzione della nuova Area Gestionale con annessi i servizi “Utenza e non Erp” e

Patrimonio” e rinviando, se necessario, a separato provvedimento la nuova ripartizione dei

servizi/settori/uffici a seguito della copertura del Dirigente dell’Area Gestionale;
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VISTA la necessità, stante la presenza in Azienda di un solo Dirigente Amministrativo, di

provvedere al conseguente conferimento di un nuovo incarico di Dirigente dell’Area

Gestionale per il miglior coordinamento degli uffici/servizi;

CONSIDERATO che in Azienda tra le posizioni apicali, il dott. Fabio Zambon, attualmente

inquadrato nella posizione di “Quadro” è il dipendente con la maggior esperienza

professionale in ambito delle ATER ed ha già ricoperto presso l’ATER di Treviso il ruolo di

Responsabile del Servizio Gestionale e, pertanto, risulta essere il più funzionalmente adegualo
alla copertura del suddetto incarico;

SENTITO il dott. Fabio Zambon, attualmente Responsabile del Servizio Utenza e non Erp e
ad interim del Servizio Patrimonio, ossia i servizi interessati alla nuova riorganizzazione, il

quale ha dato la propria disponibilità a ricoprire il ruolo di Dirigente della nuova Area
Gestionale;

VISTA la deliberazione n. 110 del 28/11/2022 di approvazione del Bilancio di Previsione
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2023 e dei relativi allegati, dove nei costi del personale vi è inclusa la figura del nuovo

Dirigente dell’Area Gestionale;

Tutto ciò premesso e considerato:

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto Aziendale;

VISTA la dotazione organica vigente adottata da parte del C. di A. con deliberazione n. 241

del 27 novembre 2006 ed approvata con D.G.R. del Veneto n. 123443/41.15 del 7 marzo

2007;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e del personale approvato con
deliberazione del C. di A. n. 248 del 9 settembre 2004 ed esecutivo a seguito del

provvedimento delT8 ottobre 2004 della Giunta Regionale del Veneto;

VISTI i CCNL vigenti;

SENTITO il parere favorevole del Direttore, per quanto riguarda la legittimità del presente
atto;

con voti unanimi e favorevoli;

DELIBERA

1. di assegnare al dott. Fabio Zambon la posizione di Dirigente dell’Area Gestionale per n. 3

(tre) mesi con il riconoscimento delle differenze retributive da “Quadro” a “Dirigente” per

un importo pari ad € 1.782,93.= (millesettecentottantadue/93), mensili lordi, consistente
nella differenza retributiva riconosciuta, così come previsto contrattualmente;

2. di inquadrare definitivamente, salvo diverso provvedimento, trascorsi i n. 3 (tre) mesi di

cui al sub. 1) il dott. Fabio Zambon nella categoria di Dirigente riconoscendo allo stesso lo

stato giuridico previsto dal CCNL per i Dirigenti delle imprese dei servizi di pubblica

utilità, dalle norme vigente in materia di lavoro privato, dalle disposizioni pubblicistiche

alla strumentalità dell’Azienda alla Regione del Veneto;
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3. di stabilire che il trattamento economico spettante al dott. Fabio Zambon sarà pari al

Trattamento Minimo complessivo di Garanzia (TMCG), come stabilito dall’accordo 3,

comma 2, del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilità, in particolare sarà

pari ad Euro 75.000 annui per l’anno 2023, con gli adeguamenti contrattualmente previsti;

4. di riconoscere al Dirigente, in aggiunta al TMCG, la retribuzione variabile incentivante, di

cui alTart. 12 del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilità, sulla base dì

risultati Aziendali o della performance individuale, secondo le modalità concordate tra

Dirigente e Azienda;

5. di riconoscere gli ulteriori adeguamenti e aggiornamenti al trattamento giuridico ed

economico che potranno essere previsti dal CCNL Confservizì, previo recepimento degli

Accordi nazionali da parte del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda;

6. di stabilire, infine, che il contratto di lavoro sarà a tempo indeterminato, previo

superamento del periodo di prova di n. 6 (sei) mesi, dalla data di inquadramento

definitivo, così come previsto aU’art. 2 del CCNL per i Dirigenti delle imprese dei servizi

di pubblica utilità, e quindi di ulteriori n. 3 (tre) mesi, sulla considerazione dell’incarico di
cui al sub. 1;
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7. di incaricare la Direzione Aziendale ed i Servizi competenti di provvedere ad ogni altro

adempimento conseguente al presente atto.

11 Segretario
vX Roberta Carrer
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