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AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE

DELLA PROVINCIA DI VENEZIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 026 DEL 02/08/2021

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE REVISORE UNICO DEI CONTI

PRESENTI

DoCtssa Elisabetta Campana

Presidente Dott Fabio Norblo

Vice Presidente. l'o"- Marco Mestrlner

Consigliere Dott Piergiorgio Passini

Dlrettare Aw. Roberta Carter

Oggetto: Nomina del Dirigente dell'Area Tecnica dell'Ater di Venezia: provvedimenti.

Riferisce il Presidente:

"PREMESSO che, con delibera n. 035 del 17/03/2021 il Consiglio di Amministrazione ha

preso atto delle dimissioni volontarie del Dirigente dell'Area Tecnica, ing. Simone

Zanardi, con decorrenza dal 13/04/2021 (ultimo giorno lavorativo 12/04/2021);

VISTA la deliberazione n. 57 del 07/05/2021con la quale, è stato conferito l'incarico di

Dirigente dell'Area Tecnica all'Ing. Fabrizio Vianello per im periodo di tre mesi e

mediante la quale si è dato atto che:

"VISTA l'urgenza e la necessità, stante la presenza di un solo Dirigente, di

provvedere al conseguente conferimento dell 'incarico, ancorché a tempo

determinato, di Dirigente dell'Area Tecnica per il miglior coordinamento degli

uffici tecnici nelle more dell'avvio della procedura di selezione per la copertura

della suddetta posizione;

SENTITO ring. Fabrizio Vianello, assunto in data 01/04/2004, attualmente

inquadrato nella posizione di "Quadro" nell'Area Tecnica, il quale ha dato la

propria disponibilità a ricoprire il ruolo di Dirigente di Area a tempo determinato

per n. 3 mesi;

VISTA la nota inviata alla Regione Veneto ns. prof. n. 0008866/2J del 29/04/2021

avente ad oggetto "conferimento incarico a tempo determinato di Dirigente

dell'Area Tecnica ali'ing. Fabrizio Vianello e richiesta di autorizzazione per

l'avvio della procedura di selezione per la copertura della suddetta posizione

presso l'ATER di Venezia" (allegato n. l in atti raccolta originali delibere del C.

di A.);
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VISTA la nota di riscontro ricevuta dalla Regione Veneto di prot. n. 207682 del

05/05/2021, registrata al prot, ATER n. 0009298/21 del 05/05/2021 e l'ulteriore

nota di riscontro regionale Prot. Ater n. 0011421 del 07.06.2021 (allegato n. 2 e

n. 3 in atti raccolta originali delibere del C. di A.) con la quale la Direzione

competente prende atto di quanto comunicato con ns. nota di prot. n. 0008866/21

del 29/04/2021;

VISTE la DGR n. 84 del 29/01/2019 "Contenimento delle spese di personale degli

Enti regionali. Revisione DGR n. 1841/2011 e s.m.i. " e la successiva DGR n. 1815

del 06/12/2019 "Contenimento delle spese di personale degli Enti regionali.

Inserimento delle Aziende territoriali per l'edilizia residenziale (ATER) tra i

soggetti destinatari delle direttive di cui alla DGR n. 84/2019". Successiva

revisione DGR n. 1547 del 17/11/2020 "Modifiche alla DGR n. 84/2019

riguardante il contenimento delle spese di personale degli enti regionali";

VISTA la Legge Regionale n. 39 del 03/11/2017 — Norme in materia di edilizia

residenziale pubblica;

VISTA la deliberazione n. 115 del 27/11/2020 di approvazione del Bilancio di

Previsione 2021 e dei relativi allegati, dove nei costi del personale era inclusa la

figura del Dirigente dell'Area Tecnica per l'intero periodo"; ^

RILEVATO quanto sopra, nelle more dell'avvio della procedura di selezione per la

copertura della posizione di Dirigente dell'Area Tecnica e necessità di copertura

temporanea della suddetta posizione, il Consiglio di Amministrazione ha conferito w

l'incarico temporaneo di cui sopra, per un periodo, appunto, di tre mesi.

CONSIDERATO che il prefato ha partecipato ad una procedura di evidenza pubblica

presso l'Ater di Treviso per la nomina di un Dirigente dell'Area Tecnica;

CONSIDERATO, altresì, che in esito a detta procedura 1 'Ing. Fabrizio Vianello è risultato

idoneo alla funzione (Ali. n.4 in atti raccolta originali delibere del C. di A.);

VISTO il Bando di selezione per un Dirigente Tecnico dell'Ater di Venezia,

sostanzialmente analogo — quanto a requisiti richiesti e modalità - a quello di Ater Treviso;

RITENUTO di poter fare proprie le valutazioni della Commissione esaminatrice dell'Ater

di Treviso che ha già avuto modo di verificare le competenze dell'lng. Fabrizio Vianello;

RITENUTO, altresì, di poter valutare in forma assolutamente positiva il periodo -

ancorché breve - di incarico dell'lng. Fabrizio Vianello che ha dimostrato competenza ed

adeguatezza per la funzione di Dirigente, attesa la dimostrata capacità di gestione
dell'Area, e la considerazione che gode in Azienda di essere persona capace, anche da parte

0).f
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della Direzione, avendo conseguito l'idoneità all'esercizio della funzione e mansioni di dirigente

dell'Area Tecnica in procedura analoga a quella che sarebbe stata svolta presso questa Azienda,

appare opportuno - anche per economicità procedurale -, essendo trascorso breve tempo dalla

precedente procedura selettiva, attingere dalla graduatoria dell'Ater di Treviso e così attribuire

l'incarico di dirigente dell' Area Tecnica all' Ing. Fabrizio Vianello, dal 17 agosto 2021, senza

soluzione di continuità, a tempo indeterminato, attribuendogli un periodo di prova di tre mesi (in

luogo dei sei mesi previsti) sulla considerazione che per tre mesi ha già svolto la funzione".

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Presidente, condividendone in toto i contenuti;

VISTO lo Statuto Aziendale;

VISTA la vigente dotazione organica;

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e del Personale dell'ATER
di Venezia;

VISTI i CCNL vigenti;

VISTE le DGRV in merito al "Contenimento delle spese di personale degli Enti
Regionali"; .2

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore, per quanto attiene la legittimità del g
presente atto; ^

con voti unanimi favorevoli;

delibera

1. di approvare la relazione del Presidente parte integrante del presente provvedimento

2. di conferire, per l'effetto, l'incarico di Dirigente dell'Area Tecnica all'ing. Fabrizio Vianello a

far data dal 17 agosto 2021, senza soluzione di continuità, riconoscendo allo stesso lo stato

giuridico previsto dal CCNL per i dirigenti delle imprese dei servizi di pubblica utilità, dalle

norme vigenti in materia di lavoro privato, dalle disposizioni pubblicistiche conseguenti alla

strumentalità dell'Azienda alla Regione Veneto;

3. di stabilire che il trattamento economico spettante all'ing. Fabrizio Vianello sarà pari al

Trattamento Minimo complessivo di Garanzia (TMCG), come stabilito dall' articolo 3, comma

2, del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilità, in particolare sarà pari: ad euro

69.000 annui per l'anno 2021, con gli adeguamenti contrattualmente previsti;

COI
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4. di riconoscere al Dirigente, in aggiunta al TMCG, la retribuzione variabile incentivante, di cui

airarticolo 12 del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilità, sulla base di risultati

Aziendali o della performance individuale, secondo modalità concordate tra dirigente e Azienda;

5. di riconoscere gli ulteriori adeguamenti e aggiornamenti al trattamento giuridico ed economico

che potranno essere previsti dal CCNL Confservizi, previo recepimento degli Accordi nazionali

da parte del Consiglio di Amministrazione delFAzienda.

6. di stabilire che il contratto di lavoro sarà a tempo indeterminato, previo superamento del periodo

di prova di 6 mesi, dal 17.08.2021, così come previsto all'art. 2 del CCNL per i dirigenti delle

imprese dei servizi di pubblica utilità, e quindi di ulteriori tre mesi, sulla considerazione

dell'incarico già svolto di cui alla delibera del C. dì A. 57/2021 ;

7. di dare atto altresì che la copertura della posizione resasi vacante è stata già oggetto di

autorizzazione preventiva da parte della Regione Veneto di cui alla D.G.R.V. n. 1815 del

06/12/2019.

8. Dì incaricare la Direzione Aziendale ed i Servizi competenti degli adempimenti conseguenti.

Il Segretario

kvv^'l^beria Carrer
11 Presidente

Doti. Fabio Nordio

Se ne attesta la regolarità tecnica

Il Responsabile del Servizio

.^rLminONTE DELL'AREA

' ' ® SERVlS^ERALl E RISORSE UMAN&eria ^lRVU c«rrer
le

Don. Antonio Forti

Se ne attesta la disponibilità dei fondi e la reg^arità

Il responsabile del Servizio Ragionerìa

bile:

od, Anton/o Fort

Visto, si esprime (Sclere favorevole sotto il profilo di legittimità;
\  ilDIretWf©

Il Direttore — w



Firma apposta da ZAMBON FABIO alle
14:44:57 del 29/04/2021

dter
VliNEZIA

ProfocGlio ATER Venezia

N' 0008066/21 del 29/04/2021

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale della Provincia di Venezia

Il niiTltorc

Aw. Robcno Cantr

Scrviitio Ua^lnnrrjg Conlrnlln <11 Cìullnnc e l'crtnnata
Kc:ìp,; <luU. Anluiiiii l-oni

Spettabile
REGIONE DEL VENETO

Unità Organizzativa Edilizia
Calle Priiili, Cannarcgio n. 99
30121 VENEZIA

peci LLPPcdiIizia@pec.rcgione.vencto.it

Oggetto: Conferimento incarico a tempo determinata di Dirìgente dell'Arca Tecnica ull'ing.
Fabrizio Viuncllo e richiesta di autorizzazione per l'avvìo di procedura di selezione per la
copertura della suddetta posizione presso PATER di Venezia.

Spettabile Direzione,
la presente per informare che la scrivente Azienda, a seguilo delle dimissioni del Dirigente

dell'Area Tecnica, ing. Simone Zanardi, con cffeuo dal 13/04/2021 ha necessità di avviare la
procedura di selezione estema per la copertura della posizione atlualntenle vacante.

AI fine di sopperire alle esigenze dell'Arca Tecnica si chiede l'autorizzazione a conferirci'incarico
a tempo detcnninato (n.3 mesi) al dipendente, ing. Fabrizio Viancllo, attualmente inquadrato nella
posiziono di 8° livello "Quadro".
Le suddette richieste trovano coperiuni nella deliberazione n. I l 5 del 27/11/2020 di approvazione

del Bilancio di Previsione 2021. dove nei costi del personale era inclusa la figura del Dirigente
dell'Area Tecnica per l'intero periodo.

La suddetta spesa per la copertura della posizione vacante, c stata assunta nel rispetto delle
disposizioni in materia di contenimento delle spese del personale, così come attestato nella
ccnificazione allegala rilasciata dal Revisore Unico, doli. Elisabetta Campana.

Restando a disposizione per eventuali chiarimemi, e in attesa di un tempestivo positivo riscontro
al fine di procedere con i provvedimenti conseguenti, ci è gradita l'uecasionc per porgere i sensi della
più perfetta osservanza c della più distinta considerazione.

Distinti saluti.

Per il Direttore

/iì'v. Roberla Correr
U«ruiuBto dfo/Tuauty fteaaio éfinuiriurac «i lenu St M
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ATER Venezia - Dorsoduro 3507 - 30123 VENEZIA - tel. 041.798.811 - fex 041 5237994
Reg. Imprese c/o C.C.I.A.A. di Venezia e C.F./P.IVA 00181510272

wvvw.atervenezia.it- protocolio.ater.venezla@pecveneto.it '• sgs
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All'ATER di VENEZIA

Dorsoduro 3507

30123 VENEZIA

Oggetto: Certificazione del rispetto dell'obbligo della riduzione della spesa di personale art 1 commi 557 e
seguenti della E^gge 296/2006, modificata dal DL 90/2014 convertito nella Legge 114/2014 e DL113 del
24/06/2016 convertito nella Legge 160/2016.

La sottoscritta Rag. Elisabetta Campana, Revisore Unico dell'ATER di Venezia a seguito nomina con

deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1320 del 16 agosto 2016,

In riferimento alla richiesta della dottssa Carrer Roberta dell'Ater di Venezia del 28/04/2021, trasmessa via

mail in data 28/4/2021, relativa al rilascio da parte del Revisore Unico dell'attestazione circa l'osservanza

dei vincoli di non aumento di spesa in materia del personale, in relazione:

•  all'avvio di procedura dì selezione estema per la copertura della posizione vacante del Dirigente

dell'Area Tecnica;

•  alla richiesta di autorizzazione a conferire l'incarico a tempo determinato per tre mesi al dipendente, ing.

Fabrizio Vianello, attualmente inquadrato nella posizione di 8° livello "Quadro";

Vista la DGR N. 1815 del 06/12/2019 ad oggetto "Contenimento delle spese di personale degli Enti

Re^onali. Inserimento delle Aziende Territoriali per l'Edilizia residenziali (ATER) tra i soggetti destinatari

delle direttive di cui alla DGR 84/2019 .Disposizioni alle ATER del Veneto in materia di personale

dipendente" che prevede, in caso di nuove assunzioni, l'attestazione del Revisore Unico che le stesse non

comportano aumento della spesa rispetto a quella media sostenuta nel triennio precedente.

Vista, la deliberazione n. 195/2019/PARl della Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per il Veneto

che nel giudizio di parificazione sul rendiconto generale della Regione del Veneto per l'esercizio finanziario

2018 interviene in materia.

n contenimento della spesa deve tener conto delle voci da includere o da escludere dal computo riportate

nella succitata Deliberazione della Corte dei Conti.



Esaminati i seguenti dati contabili inerenti la spesa dei personale inviati da ATER.

SPESA MEDIA

TRIENNIO

Anno 2011 coni.

Anno 2012 cons.

Anno 2013 cons.

media triennio

S.7SEJ14,aoe Totale B.09

5391.121,00 € Totale B.09

5365.376,00 € ToUle B.09

5371.003,67 e

Spesa anno 2021

Spesa di personale prevista nel bllando 2021

Spesa in detrarione daD'bnpcrto di cui sopra

* Rateo tempo determinato

* ulteriori assundoni previste ma non ancora effettuate

* costo dipendenti dimessisi ai 31.122020 che erano stati messi in previsione C

sommano

Componenti di spesa da Inclu
dere

5357300,00E

(0.20.7*1^70.5 0.
473.782,29 5* liv./n. 1 u. 3*
€  Iiv7n.l Dirigente]

Totale

B39

'CO.CO.CO. Amministratori

'oneri sodali CO.CO.CO

' SPESE AMMINISTRATORI ANNI PRECEDENTI

'BUONI PASTO

* SOMME RIMBORSO ALTRE AMM. PER PERSONALE (es. IN COMAN
DO, etc)

sommano

Cbmponenti di spesa da esdudere

' costo personale categorie protette

* incentivi per la progettatone (ex Merloni)

sommano

473.78229 €

60.088,00 €

C

€

C

€

60.088,00 e

28.000,006

28.000,00 €

TOTALE SITUAZIONE ATTUALE

ULTERIORI SPESE PER NUOVE ASSUNZIONI ANNO 2021 PER PROROGA DI PER

SONALE

* a tempo determinato (cognome e nome)

sommano

4.915.305,71 e

TOTALE SPESA GENERALE ANNO 2021

TOTALE MEDIA TRIENNALE 20U-2013

DIFFERENZA (ok se positiva)

4.915.305,71 €

5.571.003,67 e

655.697366



Tutto ciò premesso, in relazione alPavvio di procedura di selezione estema e dì richiesta di autorizzazione a

conferire l'incarico per tre mesi all'ing. Fabrizio Vianello attualmente inquadrato nella posizione di 8°

livello "Quadro";

ATTESTA

Il contenimento della spesa di personale dell'ATER di Venezia l'anno 2021 con riferimento alla spesa media

di personale per gli anni 2011,2012,2013 nel rispetto delle direttive di cui alla DGR n. 84/2019.

Breganze, 28/04/2021

Firmato digitalmente

D Revisore Unico

(Rag. Elisabetta Campana)
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A-T.II.R. Venezia

Ailegaiii N. 1)2 alla delibera C. di A.
S. D26 induin02>l3S/2021

11 Scgreiiirin II l'c^ìdenlc
^^thena Correr Di)lL Ijabio No/dio

Ater Venezia - Comunicazione Entrata Protocollo Nr. 0009298/21 del 05/05/2021

05/05/2021 15:11

SEGRETERIA AREA AMMINISTRATIVA

llppedilizia@pec.regione.veneto.lt
protocoilo.ater.vene2la@pecveneto.it

Data ricezione:

Competenza:

Mittente:

Destinatari:

Destinatari OC:

Oggetto: U.O. Edilizia - Verifica di legittimità ai sensi della D.G.R. 1547 dei

17/11/2020. Avvio procedura di sele^one esterna per la copertura della posizione di Dirigente
dell'Area Tecnica. Conferimento incarico a tempo determinato. Presa d'atto.
Allegati: 12844812.PDF. segnatura.xml

Si invia prot. n. 207682 del 05-05-2021.
Distinti saluti.

Regione Veneto
Unità Organizzativa EDILIZIA



REGIONE DUI VENETO^
giunta regionale

Data0 5 "HAG. 202j. Protocollo N" / 85.00.05.02 Class: H.340.25.1 Fase. Allegati N*

Oggetto: Vciifica di legittimità ai sensi della D.G.R. 1547 del 17/11/2020. Avvio procedura di selezione esterna per
la copertura della posizione di Dirigente dell'Area Tecnica. Conferimento Incarico a tempo determinato.
Presa d'atto.

All'Azienda Territoriale

per l'Edilizia Residenziale
ATER di VENEZIA

Pec: i)rotocoUo.ater.venezia(S)necveneto.it

Con nota datata 29/04/2021 - prot. n. 0008866/21, acquisita al protocollo regionale in data
30/04/2021 al n. 198330, è stata comunicata da parte di codesta Azienda la necessità di avviare la procedura
di selezione estema per la posizione di Dirigente dell'Arca Tecnica attualmente vacante. Al fine di sopperire
alle esigenze della citata Area, è stata altresì richiesta l'autorizzazione a conferire l'incarico a tempo
determinato (n. 3 mesi) ad un dipendente attualmente inquadrato nella posizione di 8° livello "Quadro".

Alla luce di quanto esposto nella deliberazione n. 115 del 27/11/2020 che includeva nei costi del
personale la figura del Dirìgente dell'Arca Tecnica e per quanto attestato nella certificazione rilasciata dal
Revisore Unico di codesta Azienda, per quanto di competenza, ai sensi del Decreto del Direttore della
Direzione Lavori Pubblici ed Edilizia n. 25 del 05/05/2020 si prende atto di quanto comunicato e si rimane in
attesa della trasmissione da parte di codesta Azienda del relativo provvedimento del Consiglio dì
Amministrazione.

Distinti saluti.

Il Direttore

dell'Unità OrganizjEtativa Edilizia
Ing. Dionim Zuliani

U.O. Edilizia: Ing. Dionigi Zuliani.
Telefono 041-279.2632 l'ax. 041-279.2391

dionigi.zulìani@Tcgiane.veneto, it
DZ/fc

Area Irìfraslrutture, Trasporti, Lavori Pubblici e Demanio
Direzione Lavori Pubblici eri Eriilizia

Unità Organizzativa Edilizia
LLPPedlllzlaO)Dec.reaìone.vemto.lt

Calle Prìuli - Cannaregio, 99 - 30121 Venezia - Tel 041/279.2401-2402-Fax 041/2792391

Con. Fise. 80007S80279 Codice Univoco Ufficio VU34CM P.iVA 02392630279

in



A.T.ILK. Vcncziii

Allk'guio N' 03 nlla Jelrbcia C. di A.
N 026 in dalli 02^0K/202l

Il Scgfi'tiino II ('residente
, Riihcna C.'arrcr tXiii.J^ihii) Nordio

Aler Venezia - Comunicazione Entrala Protocollo Nr, 0011421/21 del 07/06/2021

04/06/2021 09:52

SEGRETERIA AREA AMMINISTRATIVA

llppedllizia@pec.regione.veneto.it
protocollo.aler.venezia@pecveneto.it

Data ricezione;

Competenza:

Mittente:

Destinatari:

Destinatari CC:

Oggetto: U.C. Edilizia - Verifica di legittimità ai sensi della D.G.R. 1547 del
17/11/2020. Avvio procedura di selezione estema per la copertura della posizione di Dirigente
dell'Area Tecnica. Conferimento incarico a tempo deteiminato. Presa d'atto.
Allegati: 12892638.PDF. segnatura.xml

Si invia prot. n. 254446 del 04-06-2021.
Distinti saiuti.

Regione Veneto
Unità Organizzativa EDILIZIA



REGIONE DBL VENETO^
giunte regionale

Data fi 'i Gili. illBZI ProtocolloN" 2544^ é /85.00.01.03.00 Class: C.101.01.1 Pral. Fase. AllegatiN'

Oggetto: Verifica di legittimità ai sensi delia D.G.R. 1547 del 17/11/2020. Avvio procedura di selezione esterna
per la copertura della posizione di Dirigente dell'Arca Tecnica. Conferimento incarico a tempo
determinato. Presa d'atto.

All'Azienda Territoriale

per l'Edilizia Residenziale
A.T.E.R. di VENEZIA

P.E.C.: nrotocollo.ater.venezia@Decveneto.it

Con nota datata 14/05/2021 - prot. n. 0009984/21, acquisita al protocollo regionale in pari data al n.
222871, è stata trasmessa da parte di codesta Azienda la deliberazione n. 57 del 07/05/2021, del proprio
Consiglio di Amministrazione ed avente ad oggetto:
"Conferimento incarico a tempo detcrminato di Dirigente dell'Area Tecnica all'ing. Fabrizio Viancllo c
avvio di procedura di selezione per la copenura della posizione di Dirigente dell'/Vea Tecnica presso
l'ATER di Venezia".

Alla luee di quanto esposto nella sopra citata deliberazione e per quanto di competenza, ai sensi del
Decreto del Direttore della Direzione I..avori Pubblici ed lìdilizia n. 25 del 05/05/2020, si prende atto di
quanto comimicato.

Nel contempo si evideiuia quanto disposto dal punto 2), lett. d), del dispositivo della D.G.R. n.
1547/2020, ossia:

"il reclutamento di personale a tempo indeterminato viene effettuato prioritariamente tramite mobità tra
enti della Regione del Veneto, rimanendo facoltativa la mobilità ordinaria ai sensi dell'art. 30, D.Lgs.
165/2001, secondo quanto previsto dall'art. 3, comma 8, L. 56/2019. Nel caso tale modalità non fosse
percoiribile, le assunzioni potranno avvenire tramite concorsi 0 selezioni, secondo le previsioni di legge".

Si invita pertanto codesta Azienda a verificare il rispetto della predetta disposizione, preliminarmente al
perfezionamento della procedura attivata con la deliberazione del C.d.A. n. 57/2021.

Distinti saluti.

Il Diipttore
dell'Unità Organizzativa Edilizia

Ing. Dt^tfflliU^itfiani

U.O. Bdili/j'a: Ing. Dionigi Zuliani.
Telefono 041-279.2632 Fa*. 041-279.2391
dion{gi./uliani@fegionc. vcncto.it
DTJtc

Area Infrastrutture, Trasporti, Lavori Pubtstici e Demanio
Direzione Lavori Pubblio ed Edilizia

Unità Organizzativa Edilizia
Calle Priuli, Cannaregio, 99 - 30121 Vertezia Tel. 041/279.2401-2402 - Fax 041/2792391

LLPPcdilizia@pcc.rcgionc.vcneto.it
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AZIENDA TERRITORIALE
PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE

DELLA PROVINCIA DI TREVISO

A.T .|-:.R. VwiMia

Allegali.' N. 04 alla ilelihffa C ili A.
■s' nifi iinlaia02yoii.'2":i

ISetrelario II i'rwiJfnic
Riruuir .■il'TKinn

prot. n' 2020 09256

Allegati:

Treviso, 07 AGO 2020

Prcg.mo
Vinncllo Fabrizio

Via Montale 4

3 1021 MOGLIANO VENETO TV

PECifcibiizio. vianello^lngpcc.eii

Oggeito: avA'iso pubblico per il conferimento dell'incarico a tempo indeiemiioato di dirigente dell'Area
Tecnica. Comunicazione risultanze procedura.

Con riferimento all'avviso in oggetto, si comunica che il Consiglio di Amministrazione, con
provvedimento n. 71 del 14.07.2020, ha approvato i verbali dei lavori della Commissione Tecnica, dai quali

la S.V. risulta aver conseguito l'idoneità.

Con l'occasione .si informa che la scrivente Azienda procederà alle verifiche previ.stc dall'art. 71 del
D.P.R. 445/2000 sulla veridicità delle dichiarazioni rese in sede di domanda di partecipazione alla procedura

in oggetto.

Distinti saluti.

Il Direttore
dott-ssa Laura Foscolo

DÓCinHENTO l'IRAtATO IN FORMA DICtTALE AI SENSI DI LEGGE
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