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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 026 DEL 02/08/2021

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE REVISORE UNICO DEI CONTI
PRESENTI

Dottssa Elisabetta Campana
Presidente Dott. Fabio Nordio
Vice Presidente. Dott. Marco Mestriner
Consigliere Dott. Piergiorgio Fassini
Direttore Avv, Roberta Carrer

Oggetto: Nomina del Dirigente dell’Area Tecnica dell’ Ater di Venezia: provvedimenti.

Riferisce il Presidente:

“PREMESSO che, con delibera n. 035 del 17/03/2021 il Consiglio di Amministrazione ha
preso atto delle dimissioni volontarie del Dirigente dell’Area Tecnica, ing. Simone
Zanardi, con decorrenza dal 13/04/2021 (ultimo giorno lavorativo 12/04/2021);

VISTA la deliberazione n. 57 del 07/05/2021con la quale, & stato conferito I’incarico di
Dirigente dell’Area Tecnica all’Ing. Fabrizio Vianello per un periodo di tre mesi e
mediante la quale si ¢ dato atto che:

“VISTA l'urgenza e la necessita, stante la presenza di un solo Dirigente, di
provvedere al conseguente conferimento dell’incarico, ancorché a tempo
determinato, di Dirigente dell’Area Tecnica per il miglior coordinamento degli
uffici tecnici nelle more dell’avvio della procedura di selezione per la copertura
della suddetta posizione;

SENTITO [’ing. Fabrizio Vianello, assunto in data 01/04/2004, attualmente
inquadrato nella posizione di “Quadro” nell’Area Tecnica, il quale ha dato la
propria disponibilita a ricoprire il ruolo di Dirigente di Area a tempo determinato
per n. 3 mesi;

VISTA la nota inviata alla Regione Veneto ns. prot. n. 0008866/21 del 29/04/2021
avente ad oggetto “conferimento incarico a tempo determinato di Dirigente
dell’Area Tecnica all’ing. Fabrizio Vianello e richiesta di autorizzazione per
I’avvio della procedura di selezione per la copertura della suddetta posizione
presso I'ATER di Venezia” (allegato n. | in atti raccolta originali delibere del C.

di A.);
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VISTA la nota di riscontro ricevuta dalla Regione Veneto di prot. n. 207682 del
05/05/2021, registrata al prot. ATER n. 0009298/21 del 05/05/2021 e l'ulteriore
nota di riscontro regionale Prot. Ater n. 0011421 del 07.06.2021 (allegato n. 2 e
n. 3 in atti raccolta originali delibere del C. di A.) con la quale la Direzione
competente prende atto di quanto comunicato con ns. nota di prot. n. 0008866/21
del 29/04/2021;

VISTE la DGR n. 84 del 29/01/2019 “Contenimento delle spese di personale degli
Enti regionali. Revisione DGR n. 1841/2011 e s.m.i.” e la successiva DGR n. 1815
del 06/12/2019 “Contenimento delle spese di personale degli Enti regionali.
Inserimento delle Aziende territoriali per [’'edilizia residenziale (ATER) tra i
soggetti destinatari delle direttive di cui alla DGR n. 84/2019”. Successiva
revisione DGR n. 1547 del 17/11/2020 “Modifiche alla DGR n. 84/2019
riguardante il contenimento delle spese di personale degli enti regionali”;

VISTA la Legge Regionale n. 39 del 03/11/2017 — Norme in materia di edilizia
residenziale pubblica;

VISTA la deliberazione n. 115 del 27/11/2020 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2021 e dei relativi allegati, dove nei costi del personale era inclusa la
figura del Dirigente dell’Area Tecnica per l'intero periodo”;

RILEVATO quanto sopra, nelle more dell’avvio della procedura di selezione per la
copertura della posizione di Dirigente dell’Area Tecnica e necessitd di copertura
temporanea della suddetta posizione, il Consiglio di Amministrazione ha conferito
I’incarico temporaneo di cui sopra, per un periodo, appunto, di tre mesi.

CONSIDERATO che il prefato ha partecipato ad una procedura di evidenza pubblica
presso 1’ Ater di Treviso per la nomina di un Dirigente dell’ Area Tecnica;
CONSIDERATO, altresi, che in esito a detta procedura | *Ing. Fabrizio Vianello & risultato
idoneo alla funzione (All. n.4 in atti raccolta originali delibere del C. di A.);

VISTO il Bando di selezione per un Dirigente Tecnico dell’Ater di Venezia,
sostanzialmente analogo — quanto a requisiti richiesti e modalita - a quello di Ater Treviso;
RITENUTO di poter fare proprie le valutazioni della Commissione esaminatrice dell’Ater
di Treviso che ha gia avuto modo di verificare le competenze dell’Ing. Fabrizio Vianello;
RITENUTO, altresi, di poter valutare in forma assolutamente positiva il periodo -
ancorché breve - di incarico dell’Ing. Fabrizio Vianello che ha dimostrato competenza ed
adeguatezza per la funzione di Dirigente, attesa la dimostrata capacita di gestione

dell’Area, e la considerazione che gode in Azienda di essere persona capace, anche da parte
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della Direzione, avendo conseguito I'idoneita all’esercizio della funzione e mansioni di dirigente
dell’Area Tecnica in procedura analoga a quella che sarebbe stata svolta presso questa Azienda,
appare opportuno - anche per economicitd procedurale -, essendo trascorso breve tempo dalla
precedente procedura selettiva, attingere dalla graduatoria dell’Ater di Treviso e cosi attribuire
I’incarico di dirigente dell’ Area Tecnica all’ Ing. Fabrizio Vianello, dal 17 agosto 2021, senza
soluzione di continuita, a tempo indeterminato, attribuendogli un periodo di prova di tre mesi (in

luogo dei sei mesi previsti) sulla considerazione che per tre mesi ha gia svolto la funzione”.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Presidente, condividendone in toto i contenuti;
VISTO lo Statuto Aziendale;
VISTA la vigente dotazione organica;

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ del Personale dell’ATER
di Venezia;

VISTI i CCNL vigenti;

VISTE le DGRV in merito al “Contenimento delle spese di personale degli Enti
Regionali”;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore, per quanto attiene la legittimita del
presente atto,

con voti unanimi favorevoli;

delibera

1. di approvare la relazione del Presidente parte integrante del presente provvedimento

2. di conferire, per I’effetto, I’incarico di Dirigente dell’Area Tecnica all’ing. Fabrizio Vianello a
far data dal 17 agosto 2021, senza soluzione di continuita, riconoscendo allo stesso lo stato
giuridico previsto dal CCNL per i dirigenti delle imprese dei servizi di pubblica utilita, dalle
norme vigenti in materia di lavoro privato, dalle disposizioni pubblicistiche conseguenti alla
strumentalita dell’Azienda alla Regione Veneto;

3. di stabilire che il trattamento economico spettante all’ing. Fabrizio Vianello sard pari al
Trattamento Minimo complessivo di Garanzia (TMCG), come stabilito dall’ articolo 3, comma
2, del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilita, in particolare sard pari: ad euro
69.000 annui per ’anno 2021, con gli adeguamenti contrattualmente previsti;

Segretario
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4. di riconoscere al Dirigente, in aggiunta al TMCG, la retribuzione variabile incentivante, di cui
all’articolo 12 del CCNL per i Dirigenti delle imprese di pubblica utilita, sulla base di risultati

Aziendali o della performance individuale, secondo modalita concordate tra dirigente e Azienda;

wh

. di riconoscere gli ulteriori adeguamenti e aggiornamenti al trattamento giuridico ed economico
che potranno essere previsti dal CCNL Confservizi, previo recepimento degli Accordi nazionali
da parte del Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda.

6. di stabilire che il contratto di lavoro sara a tempo indeterminato, previo superamento del periodo
di prova di 6 mesi, dal 17.08.2021, cosi come previsto all’art. 2 del CCNL per i dirigenti delle
imprese dei servizi di pubblica utilitd, e quindi di ulteriori tre mesi, sulla considerazione
dell’incarico gia svolto di cui alla delibera del C. di A. 57/2021;

7. di dare atto altresi che la copertura della posizione resasi vacante ¢ stata gia oggetto di

autorizzazione preventiva da parte della Regione Veneto di cui alla D.G.R.V. n. 1815 del

06/12/2019.

8. Di incaricare la Direzione Aziendale ed i Servizi competenti degli adempimenti conseguenti.

Il Segretario [l Presidente
berta Carrer Dot¢. Fabio Nordio
N A-e

JGENTE DELL'AREA
: {ERALI E RISORSE UMANE

, Roberta Carver

e 1’adozig
SERVIZ

Visto, si esprime ere fayorevole sotto il profilo di legittimita:

irettors
Il Direttore Diret




Firma apposta da ZAMBON FABIO alle
14:44:57 del 29/04/2021 Ll '“:" N 0008866/21 del 29/04/2021

VENEZIA

Azienda Territoriale per I'Edilizia Residenziale della Provincia di Venezia

Spettabile
Il Dircttore REGIONE DEL VENETO
Avv. Roberta Carrer s 5 . T
Unita Orgamzzativa Edilizia
Servizio Ragionerin Contrallo di Gestinne ¢ Personale Calle Priuli, Cannaregio n. 99

Resp.: dot. Antonio Forti

30121 VENEZIA
pec: LLPPedilizia@pec.regione.veneto.it

Oggetlo: Conferimento incarico a tempo determinato di Dirigente dell’Area Tecnica all’ing,
Fabrizio Vianello ¢ richiesta di autorizzazione per ’avvio di procedura di selezione per la
copertura della suddetta posizione presso I'ATER di Venezia,

Spettabile Direzione,

la presente per informare che la scrivente Azienda, a seguito delle dimissioni del Dirigente
dell’Area Tecnica, ing. Simone Zanardi, con effetto dal 13/04/2021 ha necessita di avviare la
procedura di selezione esterna per la copertura della posizione attualmente vacante.

Al fine di sopperire alle esigenze dell” Area Tecenica si chiede I"autorizzazione a conferire 'incarico
a tempo determinato (n.3 mesi) al dipendente, ing. Fabrizio Vianello, attualmente inquadrato nella
posizione di 8° livello “Quadro™.

Le suddette richieste trovano copertura nella deliberazione n. 115 del 27/11/2020 di approvazione
del Bilancio di Previsione 2021, dove nei costi del personale era inclusa la figura del Dirigente
dell’Area Tecnica per I'intero periodo.

La suddetia spesa per la copertura della posizione vacante, ¢ stata assunta nel rispetto delle
disposizioni in materia di contenimento delle spese del personale, cosi come atteslato nella
certificazione allegata rilasciata dal Revisore Unico, dott. Elisabetta Campana.

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti, e in attesa di un tempestivo positivo riscontro
al fine di procedere con i provvedimenti conseguenti, ci € gradita I’occasione per porgere i sensi della
piu perfetta osservanza ¢ della pin distinta considerazione.

Distinti saluti.

Per il Direttore
Avv. Roberta Carrer
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ATER Venezin
Allezato N, 01 alla delibern € di A
N 026 indinta Q2082021
Il Segretario Il Presidente

vv Robena Carrer whin Nordio




AII'ATER di VENEZIA
Dorsoduro 3507
30123 VENEZIA

Oggetto: Certificazione del rispetto dell’obbligo della riduzione della spesa di personale art. 1 commi 557 e
seguenti della Legge 296/2006, modificata dal DL 90/2014 convertito nella Legge 114/2014 ¢ DL 113 del
24/06/2016 convertito nella Legge 160/2016.

La sottoscritta Rag. Elisabetta Campana, Revisore Unico dell'ATER di Venezia a seguito nomina con
deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1320 del 16 agosto 2016,

In riferimento alla richiesta della dott.ssa Carrer Roberta dell’Ater di Venezia del 28/04/2021, trasmessa via
mail in data 28/4/2021, relativa al rilascio da parte del Revisore Unico dell’attestazione circa l'osservanza

dei vincoli di non aumento di spesa in materia del personale, in relazione:

e all’avvio di procedura di selezione estema per la copertura della posizione vacante del Dirigente
dell’ Area Tecnica;

« alla richiesta di autorizzazione a conferire I’incarico a tempo determinato per tre mesi al dipendente, ing.
Fabrizio Vianello, attuaimente inquadrato nella posizione di 8° livelle “Quadro”;

Vista la DGR N. 1815 del 06/12/2019 ad oggetto “Contenimento delle spese di personale degli énti
Regionali. Inserimento delle Aziende Territoriali per I’Edilizia residenziali (ATER) tra i soggetti destinatari
delle direttive di cui alla DGR 84/2019 .Disposizioni alle ATER del Vencto in materia di personale
dipendente™ che prevede, in caso di nuove assunzioni, l'attestazione del Revisore Unico che le stesse non

comportano aumento della spesa rispetto a quella media sostenuta nel triennio precedente.

Vista, la deliberazione n. 195/2019/PARI della Corte dei Conti Sezione regionale di controllo per il Veneto
che nel giudizio di parificazione sul rendiconto generale della Regione del Veneto per I’esercizio finanziario

2018 interviene in materia.

Il contenimento della spesa deve tener conto delle voci da includere o da escludere dal computo riportate
nella succitata Deliberazione della Corte dei Conti.



Esaminati i seguenti dati contabili inerenti la spesa del personale inviati da ATER.

SPESA MEDIA

TRIENNIO

Anno 2011 cons. 5.756.514,00¢ Totale B.09
Anno 2012 cons. 5.591.121,00€ Totale B.09
Anno 2013 cons. 5.365.376,00 € Totale 8.09
media triennio $.571.003,67 €

Spesaanno 2021

Spesa di persenale prevista nel bilandio 2021

Spesa in detrazione dall'lmporto di cul sopra

* Rateo tempo determinato

¢ ulterfort assunzioni previste ma non ancora effettuate
* costo dipendentl dimessisi al 31.12.2020 che erano stati messi in previsione

sommano

Componenti di spesa da Indu-
dere

* €0.CO.CO. Amministratoci

* oneri sociali C0.C0.CO

¢ SPESE AMMINISTRATORI ANNI PRECEDENTT

* BUONI PASTO

;OS(.'):::;E RIMBORSO ALTRE AMM. PER PERSONALE (es. IN COMAN-

sommano

Componenti di spesa da escludere
¢ costo personale categorie protette
* incentivi per la progettazone (ex Merloni)

sommano

TOTALE SITUAZIONE ATTUALE

ULTERIOR! SPESE PER NUOVE ASSUNZIONI ANNO 2021 PER PROROGA D! PER-
SONALE

* a tempo determinato (cognome e nome)

scmmano

TOTALE SPESA GENERALE ANNO 2021
TOTALE MEDIA TRIENNALE 2011-2013

DIFFERENZA (ok se positiva)

€

473.782,29
€

€

28.000,00 €

5.357.000,00 €

n2u. 7 lv./a.5u.
SAliv./n.1u. 34
tiv./n. 1 Dirigente)

473.782,29 €

60.088,00 €

28.000,00 €

4.915.305,71 €

4.915.305,71 €
5.571.003,67 €

655.697,96 €

Totale
8.09



Tutto cid premesso, in relazione all’avvio di procedura di selezione esterna e di richiesta di autorizzazione a

conferire 'incarico per tre mesi all’ing. Fabrizio Vianello attualmente inquadrato nella posizione di 8°
livello “Quadro™;

ATTESTA
Il contenimento della spesa di personale dell’ ATER di Venezia I’anno 2021 con riferimento alla spesa media
di personale per gli anni 2011, 2012, 2013 nel rispetto delle direttive di cui alla DGR n. 84/2019.
Breganze, 28/04/2021
Firmato digitalmente

11 Revisore Unico
(Rag. Elisabetta Campana)
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ATLR. Veneria
Alleaato N, 02 alla delibera C. di A
N, 026 - datn G2/DE2021
Il Segretario I} Prasidente
beria Carrer Dot [abio Nordio ,

Ater Venezia — Comunicazione Entrata Protocollo Nr. 0009298/21 del 05/05/2021 e

Data ricezione: 05/05/2021 15:11

Competenza: SEGRETERIA AREA AMMINISTRATIVA

Mittente: lippedilizia@pec.regione.veneto.it

Destinatari: protocollo.ater.venezia@pecveneto.it

Destinatari CC:

Oggetto: U.O. Edilizia - Verifica di legittimita ai sensi della D.G.R. 1547 del

17/11/2020. Avvio procedura di selezione esterna per la copertura della posizione di Dirigente
dell'Area Tecnica. Conferimento incarico a tempo delerminato. Presa d'atto.
Allegati: 12844812.PDF, segnatura.xml

Si invia prot. n. 207682 del 05-05-2021.
Distinti saluti.

Regione Veneto
Unita Organizzativa EDILIZIA



REGIONE bt VENETO )

giunta regionale

Data § 5 A, 208, Protocaton 9074,39. /85.00.05.02 Class: H.340.25.1 Fasc. Allegati N°

Oggetto: Verifica di legittimita ai sensi della D.G.R. 1547 dcl 17/11/2020. Avvio procedura di selezione csterna per
la copertura della posizione di Dirigentc dell’ Arca Tecnica. Conferimento incarico a tempo determinato.
Presa d’atto.

All’Azienda Territoriale
per I’Edilizia Residenziale
ATER di VENEZIA

Pec: protocollo.ater. venezia@pecvenelo. it

Con nota datata 29/04/2021 - prot. n. 0008866/21, acquisita al protocollo regionale in data
30/04/2021 al n. 198330, & stata comunicata da parte di codesta Azienda la necessita di avviare la procedura
di sclezione esterna per la posizione di Dirigente dell’Area Tecnica attualmente vacante. Al fine di sopperire
alle esigenze della citata Area, ¢ stata altres] richiesta ’autorizzazione a conferire I'incarico a tempo
determinato (n. 3 mesi) ad un dipendente attualmente inquadrato nella posizione di 8° livello “Quadro™.

Alla luce di quanto esposto nella deliberazione n. 115 del 27/11/2020 che includeva nei costi del
personale la figura del Dirigente dell’Arca Tecnica ¢ per quanto attestato nella certificazione rilasciata dal
Revisore Unico di codesta Azienda, per quanto di competenza, ai sensi del Decreto del Direttore della
Direzione Lavori Pubblici ed Edilizia n. 25 del 05/05/2020 si prende atto di quanto comunicato ¢ si rimane in
attesa della trasmissionc da parte di codesta Azienda del relativo provvedimento del Consiglio di
Amministrazione.

Distinti saluti.

Il Direitpre

U.0. Edilizia: Ing. Dionigi Zuliani.
Telcforo 041-279.2632 Fax. 041-279.2391
dionigi.zuliani@regione.veneto. it

DZ/te

Area Infrastrutiure, Trasporti, Lavori Pubblici @ Demanio
Direzione Lavori Pubblici ed Edilizla
Unita Organizzativa Edilizia
LLPPedllizla@pec.regione.veneto.lt
Calle Priuli - Cannaregio, 99 - 30121 Venezia — Tel. 041/279.2401-2402 — Fax 041/2792391

Cod. Fisc. 80007580279 Codice Univoco Ufficio VU34CM P.IVA 02392630279
in



AT R, Venezm

Allegato N 03 alla delibera C. di A
N. 026 i datg 02082021
N Searetario I Presidente

Roberip Carrer Qlly':mm i\'uulu-
Ater Venezia — Comunicazione Entrata Protocolio Nr. 0011421/21 del 07/06/2021 (73 (/Zi W

Data ricezione: 04/06/2021 09;52

Competenza: SEGRETERIA AREA AMMINISTRATIVA

Mittente: lippedilizia@pec.regione.veneto.it

Destinatari: protocollo.aler.venezia@pecveneto.it

Destinatari CC:

Oggetto: U.O. Edilizia - Verifica di legittimita ai sensi della D.G.R. 1547 del

17/11/2020. Avvio procedura di selezione esterna per la copertura della posizione di Dirigenle
dell'Area Tecnica. Conferimento incarico a tempo determinato. Presa d'atto.
Allegati: 12892638.PDF, segnatura.xml

Siinvia prot. n. 254446 del 04-06-2021.
Distinti saluti.

Regione Veneto
Unita Organizzativa EDILIZIA



REGIONE o1 VENETO )

giuntez regionale

Data f§ 4 GIU. 2021 ProtocolioN* @54,/ 4 & 165.0001.03.00 Class: C.101.01.1  Pral.  Fasc.  Allegati N°

Oggetto: Verifica di legitlimita ai sensi della D.G.R. 1547 del 17/11/2020. Avvio procedura di selczione csterna
per la copertura della posizione di Dirigente dell’Arca Tecnica. Conferimento incarico a tempo
determinato. Presa d’atto.

All’Azienda Territoriale
per I’Edilizia Residenziale
A.T.ER. di VENEZIA

P.E.C.: protocollo.ater.venczia@pecveneto.it

Con nota datata 14/05/2021 - prot. n. 0009984/21, acquisita al protocollo regionale in pari data al n.
222871, ¢ stata trasmessa da paric di codesta Azienda la deliberazione n. 57 del 07/05/2021, del proprio
Consiglio di Amministrazione ed avente ad oggetto:

“Conferimento incarico a tempo detcrminato di Dirigente dell’Area Tecnica all’ing. Fabrizio Viancllo ¢
avvio di procedura di sclczionc per la copertura della posizione di Dirigente dell’Area Tecnica presso
I’ATER di Venezia”,

Alla luce di quanto esposto nclla sopra citata deliberazione e per quanto di compelenza, ai sensi del
Decreto del Dircttore della Direzionc Lavori Pubblici cd Edilizia n. 25 del 05/05/2020, si prende atto di
quanto comunicato.

Nel contempo si evidenzia quanto disposto dal punto 2), lett. d), del dispositivo della D.G.R. n.
1547/2020, ossia:

“il reclutamento di personale a tempo indeterminato viene effetiuato prioritariamente tramite mobita tra
enti della Regione del Veneto, rimanendo facoltativa la mobilita ordinaria ai sensi dell'art. 30, D.Lgs.
165/2001, secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 8, L. 56/2019. Nel caso tale modalita non fosse
percorribile, le assunzioni potranno avvenire tramite concorsi o selezioni, secondo le previsioni di legge .

Si invita pertanto codesta Azienda a verificare il rispetto della predetta disposizione, preliminarmente al
perfezionamento della proccdura attivata con la deliberazione del C.d.A. n. 57/2021.

Distinti saluti.

U.0. Edilizia: Ing. Dionigi Zutiani.
Telcfono 041-279.2632 Fax. 041-279.2391
dionigi.zuliani@regionc.vendto.it

DZ/fe

Area Infrastrutiure, Trasporti, Lavori Pubblici @ Demanio
Direzione Lavori Pubblici ed Edilizis
Unita Organizzativa Edilizia
Calle Priuli, Cannaregio, 99 - 30121 Venezia Tel. 041/279.2401-2402 ~ Fax 041/2792391

LLPPedilizia@pec.regione.venelo.it
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AZIENDA TERRITORIALE
PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE
DELLA PROVINGIA DI TREVISO

prot. n® 2020 09256 Treviso, 07 AGO 2020

Allegati:

Preg.mo

Viancllo Fabrizio

Via Montale 4

31021 MOGLIANO VENETO TV

PEC: fabrizio.vianello@ingpec.cu

Oggetto: avviso pubblico per il conferimento dell’incarico a tempo indeterminato di dirigente dell’Area
Tecnica. Comunicazione risultanze procedura.

Con riferimento all’avviso in oggetto, si comunica che il Consiglio di Amministrazione, con
provvedimento n. 71 del 14,07.2020, ha approvato i verbali dei lavori della Commissione Tecnica, dai quali

la S.V. risulta aver conseguito I'idoneita.

Con |'occasione si informa che la scrivente Azienda procederd alle verifiche previste dall art. 71 del
D.P.R. 445/2000 sulla veridicita delle dichiarazioni rese in sede di domanda di partecipazione alla procedura

in oggetto.

Distinti saluti.

Il Direttore
dott.ssa Lawra Foscolo
DOCUMENTO FIRMATO IN FORMA DIGITALE Al SENSI DI LEGGE

Qualore il presente documento sia fresmesse in topio oralegica su supporto carteceo: il documenta informatico, da cui lo presentz copio onplogica & tralto, é stoto
predisposto e conservato ¢ norma di fegge presso 'Amministrazione ¢ la presente copia @ coaferme all'arigingle i tutte fe sue componenti
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